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Podstawa prawna:

1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

2. Konwencja o prawach dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada 1989
r.(Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

3. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. 22022 r., poz. 1116 z pozo.

zm.).

4. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.— Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. 2 2021 r. poz. 1082, z pdzn. zm.).

5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. wprowadzajgca — Prawo osSwiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60,z
pdin. zm.).

6. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2022r., poz. 935, z pdzn. zm.).

7. Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oSwiatowe, Przepisy wprowadzajace,

Karta Nauczyciela.

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 1038, z
pdin.zm.).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. z 2016 .
Nr 119, poz. 1).

10. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2017 r., poz. 2077, zpdin.
zm.).
11. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz. U.z 2018

12.

13.

14.

15.

r., poz. 998, z pdin. zm.).

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1359,
zpdin. zm.).

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tj. Dz. U. z
2021r.,poz. 1491, z péin. zm.).

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2018 r., poz.
1260,z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 22 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,

szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2022 r. poz. 1594, z pézn. zm.).



Zespot Szkét Mechaniczno - Samochodowych w Zabrzu
41-819 Zabrze ul. Franciszkanska 4

16. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym

(tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r., poz. 1304)
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ROZDZIAL |

Informacja o technikum

§1

1. Nazwa : Zespot Szkét Mechaniczno — Samochodowych w Zabrzu,
Technikum nr 2 w Zabrzu
2. Siedziba : Zabrze, ul. Franciszkariska 4
3. Organ prowadzacy : Gmina Miejska Zabrze
4. Organ sprawujacy nadzor : Slaski Kurator Oswiaty
5. Podstawa prawna : Uchwata Nr XIV/245/19 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 18.11.2019 r. oraz
jednolity tekst statutu szkoty przyjety Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 754/356/2024.

7. Technikum jest szkotg dla mtodziezy o 5-letnim cyklu ksztatcenia pozwala osiggnac¢ wyksztatcenie
srednie, uzyska¢ dyplom zawodowy po zdaniu egzaminéw zawodowych w danym zawodzie oraz
uzyskad swiadectwo dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

8. Szkota prowadzi oddziaty dla uczniéw w zawodzie:

1. technik pojazdéw samochodowych,

§2
1. Organem prowadzacym jest Miasto Zabrze z siedzibg w Zabrzu.

2. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty.
ROZDZIAL I

Cele i zadania technikum

§3

1. Technikum realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze okreslone w ustawie —
Prawo oswiatowe i przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz cele i zadania
wynikajace ze szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego. Celem nauczania i wychowania
jest dazenie do petnego i wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychicznej, spotecznej,
estetycznej, moralnej i duchowej osobowosci ucznia, przygotowanie do dojrzatego zycia i petnienia

okreslonej roli w spoteczenstwie.

2. Technikum realizuje zadania okreslone w ust. 1 w nastepujgcy sposob:
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1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa ukonczenia
szkoty, swiadectwa dojrzatosci, kwalifikacji zawodowych,
2) sprzyja rozwojowi zainteresowan i osobowosci ucznidéw, organizujac zajecia pozalekcyjne,
3) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia:
organizuje spotkania z przedstawicielami szkét wyzszych, pracownikami poradni psychologiczno-
pedagogicznej, pracownikami biura pracy oraz firm marketingowych,
4) ksztattuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych w
ustawie, stosownie do warunkdéw szkoty i wieku ucznidw,
5) sprawuje opieke nad uczniami, odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci, realizacje
programu prozdrowotnego i dziatan przeciwstawiajgcych sie patologii, a takze poprzez walke z
natogami.
3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogdt dziatan podejmowanych przez
szkote w celu prawidtowego przygotowania ucznidéw do wyboru dalszej drogi ksztatcenia.
4. Celem gtéwnym doradztwa zawodowego jest przygotowanie ucznidow do trafnego wyboru drogi
dalszego ksztatcenia i zawodu.
5. Osiggnieciu celu gtéwnego stuzg cele szczegétowe, dzieki ktérym uczniowie:
1) rozwijajg umiejetnosci pracy zespotowej;
2) wiedzg, jak sie uczyc¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i talenty;
3) posiadajg informacje o zawodach z najblizszego otoczenia.
6. Nauczyciele prowadzacy zajecia doradztwa zawodowego:
1) potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniow;
2) rozwijajg talenty, zainteresowania, zdolnosci, predyspozycje, motywujg do podjecia
okreslonych dziatan;
3) wspierajg rodzicéw w procesie doradczym, udzielajg informacji lub kierujg do specjalistow;
4) znajq oferte szkot, zasady rekrutacji i udostepniajg te informacje zainteresowanym uczniom;
5) wiaczajg rodzicéw, przedstawicieli instytucji i zaktadéw pracy w proces doradztwa zawodowego
w szkole,
6) posiadajg wiedze na temat aktualnego zapotrzebowania na rynku pracy.
7. Formy dziatan adresowane do uczniéw szkoty obejmuja:
1) badanie (diagnoze) zapotrzebowania na dziatania doradcze prowadzone w szkole (wywiad,

kwestionariusz ankiety);
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2) zajecia warsztatowe (grupowe) stuzgce rozbudzeniu $wiadomosci koniecznosci planowania
wilasnego rozwoju i kariery zawodowej, umozliwiajgce poznanie siebie i swoich predyspozycji
zawodowych;

3) warsztaty doskonalgce umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej i wspoétdziatania w
grupie, radzenie sobie ze stresem;

4) udostepnianie informacji o zawodach oraz szkotach;

5) spotkania z przedstawicielami réznych zawodow;

6) prowadzenie koétek zainteresowan dla uczniow;

7) udzielanie indywidualnych porad uczniom;

8) organizowanie wycieczek.

8. Oczekiwane efekty wynikajgce z wdrozenia wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

WS

zkole obejmuja:

1) ksztattowanie aktywnosci zawodowej uczniow;

2) pomoc rodzinie w ksztattowaniu okreslonych postaw i zachowan zwigzanych z planowaniem
kariery zawodowej ich dzieci;

3) dostep do informacji zawodowej dla uczniéw, nauczycieli oraz rodzicow;

4) swiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe;

5) mniej niepowodzen szkolnych.

§4

. Technikum wypetnia zadania opiekuncze, odpowiednie do wieku ucznidw oraz potrzeb

srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkole ogdlnych przepiséw bezpieczeristwa i

higieny, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

2) sprawuje opieke nad uczniami podczas wycieczek organizowanych przez szkote, zgodnie z
przepisami wydanymi przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

3) w szkole, w czasie kazdej przerwy, nauczyciele petnig dyzury zgodnie z harmonogramem
dyzuréw ustalonym przez Dyrektora szkoty,

4) kazdy oddziat powierzony jest szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w szkole, zwanemu dalej wychowawcsg,
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5) w miare mozliwosci organizacyjnych, celem zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej
skutecznosci, powierza sie jednemu wychowawcy prowadzenie oddziatu przez caty etap
edukacyjny,

6) organizuje ksztatcenie w zawodzie technik pojazdéw samochodowych.

2. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z urzedu wskutek dtugotrwatej, usprawiedliwionej nieobecnosci wychowawcy lub z przyczyn
organizacyjnych szkoty,

2) na pisemny, uzasadniony wniosek dotychczasowego wychowawcy,

3) na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 80% rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. Whnioski w sprawie zmiany wychowawcy nie sg dla Dyrektora wigzgce. O sposobie ich zatatwienia
dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 7 dni.

4. W technikum przyznawana jest pomoc dla uczniéw, ktérym z powodu trudnych warunkdéw
rodzinnych lub losowych potrzebna jest szczegdlna forma opieki w postaci statej bgdz dorazne;j

pomocy, w tym materialne;j.

5. Szkota realizuje przyjete w niej Standardy ochrony matoletnich.

ROZDZIAL Il
Organy technikum
§5

1.0rganami technikum sa:

1) Dyrektor szkoty,

2) Rada pedagogiczna,

3) Rada rodzicéw,

4) Samorzad uczniowski.

§6

1. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkédw harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
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4) wspotpraca z Radg pedagogiczng, Radg rodzicéw oraz Samorzgdem uczniowskim,

5) przewodniczenie Radzie pedagogicznej,

6) tworzenie zespotéw przedmiotowych i wychowawczych oraz powotywanie ich
przewodniczacych,

7) realizacja uchwat Rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych,

8) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjne;j,
finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

9) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zajec organizowanych przez szkote,

10) wspodtdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

11) odpowiedzialno$¢ za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego oraz egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe,

12) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariatu, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej szkoty,

13) przedstawianie Radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych
whnioskédw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o
dziatalnosci szkoty,

14) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programoéw nauczania,

15) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw, ktére bedy obowigzywaé od
poczatku nastepnego roku szkolnego,

16) wspotpraca z pielegniarka albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad mtodziezg, w tym udostepnianie imienia,
nazwiska i numeru PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki,

17) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takiego nauczania, w porozumieniu z organem prowadzacym,

18) przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe, po zasiegnieciu
opinii Rady pedagogicznej, w ramach srodkéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel
w budzecie szkoty,

19) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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20) ustalenie przedmiotow realizowanych w zakresie rozszerzonym,

21) skreslenie ucznia z listy ucznidw w przypadkach okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie
nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu
uczniowskiego,

22) wdrazanie odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych zgodnosé
przetwarzania danych osobowych przez zespét z przepisami o ochronie danych osobowych,

23) rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow szkoty jezeli rada pedagogiczna nie
podejmie stosownej uchwaty,

2. Do kompetencji dyrektora, wynikajgcych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy,
nalezy w szczegdélnosci:

1) kierowanie, jako kierownik, zaktadem pracy i zatrudnionymi w szkole nauczycielami i
pracownikami nie bedgcymi nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty, ktérzy majg status
pracownikoéw samorzgadowych,

6) sprawowanie opieki nad uczniami uczacymi sie w szkole,

7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,

8) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekuriczo-wychowawczych,

9) zapewnienie bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkofe,

10) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

11) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

§7
1. Dyrektor szkoty wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z organizacjg procesu

dydaktycznego, wychowawczego i opiekuniczego w szkole.

10
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§8
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem technikum w zakresie realizacji jego statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. Nauczyciele uczacy w poszczegdlnych typach
szkét wchodzacych w skfad zespotu stanowig rade pedagogiczng dziatajgcg w Zespole Szkoét

Mechaniczno — Samochodowych w Zabrzu. Szczegdétowe kompetencje rady pedagogicznej okresla

regulamin dziatalnosci Rady Pedagogiczne;j.

2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy technikum,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow technikum,

3) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentdw pedagogicznych w technikum,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli technikum,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:

1) organizacje pracy technikum, w tym zwfaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

5) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi Szkoty, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programdéw nauczania,

6) podjecie w technikum dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje,

7) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy szkote,

8) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywania z tych stanowisk.

4. Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty i uchwala Statut,

11
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2) moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska Dyrektora, a do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innego stanowiska
kierowniczego w szkole,

3) typuje przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora,

5. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkdw w trybie jawnym, poza uchwatami podejmowanymi w sprawach zwigzanych z
osobami petnigcymi funkcje kierownicze w technikum, lub w sprawach zwigzanych z
opiniowaniem kandydatéw na takie stanowisko, ktére podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

6. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nie ujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga naruszaé dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicdw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym dokumentem.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane w sposdb ustalony w wymienionym regulaminie.

§9
1. W szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicédw ucznidw.
2. W sktad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
3. Wszyscy rodzice uczniow Technikum Nr 2 w Zabrzu wchodzg w sktad Rady Rodzicow dziatajacej
w Zespole Szkét Mechaniczno — Samochodowych w Zabrzu.

4. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym dokumentem.

5. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) wystepowanie do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzgcego szkote oraz organu
prowadzacego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
szkoty,

2) typowanie dwoch przedstawicieli Rady rodzicow do komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora Szkoty.

6. Rada rodzicdw uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo -

profilaktyczny.

7. Rada rodzicéw opiniuje w szczegélnosci:

1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania,

2) projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
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W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zzrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw

okresla wymieniony regulamin.

. Rada rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§10

. W szkole dziata Samorzad uczniowski. Wszyscy uczniowie Technikum Nr 2 w Zabrzu tworzg

Samorzad Uczniowski dziatajgcy w Zespole Szkét Mechaniczno — Samochodowych w Zabrzu.

. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét ucznidw w

gtosowaniu rownym tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym

Statutem i jest odrebnym dokumentem.

. Do kompetencji samorzgdu uczniowskiego w szczegdlnosci nalezy prawo do:

1) zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,

2) jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcej zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan,

4) redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem,

6) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu (i jednoczesnie szkolnej rady

wolontariatu).

. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

. Samorzad ze swojego skfadu wytania szkolng rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest koordynacja

dziatan wolontariatu zebranych sposréd pomystdw zgtoszonych przez zespoty uczniowskie
poszczegdlnych oddziatéw klasowych. Szczegétowe zasady dziatania wolontariatu (w tym sposob
organizacji i realizacji dziatarn) w szkole okresla regulamin rady wolontariatu, bedacy odrebnym
dokumentem.

§11

Organy szkoty pracujg na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje kompetencje oraz

zasade wspotpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan wynikajgcych ze Statutu i plandw pracy szkoty.
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2. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci sie z takim
whnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyzji.

3. Dziatajgce w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalnos¢, w ramach swoich
kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbajg jednak o biezgce
informowanie innych organdw szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub
posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Konflikty i spory, wynikajgce pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po wystuchaniu
zainteresowanych stron.

ROZDZIAL IV

Organizacja technikum

§12

1. Terminy rozpoczecia i zakofczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania
dotyczacych organizacji roku szkolnego.
2. W przypadku zawieszenia zaje¢ w szkole Dyrektor organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ zgodnie z wytycznymi ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania.
3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ moga by¢ realizowane
w szczegolnosci z wykorzystaniem dostepnych dla uczniéw srodkéw komunikacji elektronicznej.
4. Ocenianie uczniow odbywa sie wedtug szczegétowych warunkdéw i sposobu oceniania
wewnatrzszkolnego przyjetych w statucie szkoty.
5. W okresie organizacji dla uczniow zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
Dyrektor szkoty odpowiada za organizacje realizacji zadan tej jednostki, w tym wymienionych wyzej
zajec lub innego sposobu realizacji tych zajeé, w szczegdlnosci:
1) ustala, czy nauczyciele majg dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania
i Internetu umozliwiajacych interakcje miedzy uczniami a nauczycielami prowadzacymi zajecia,
2) ustala, we wspodtpracy znauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zaje¢,
3) ustala, we wspdtpracy z nauczycielami, zrédta imateriaty niezbedne do realizacji zajec,

z ktérych uczniowie i rodzice moga korzystaé,
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4) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji zestawu programéw nauczania oraz, w razie
potrzeby, modyfikuje ten zestaw,

5) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan
szkoty, w szczegdlnosci w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz indywidualnego nauczania, jezeli sg organizowane,

6) koordynuje wspodtprace nauczycieli zuczniami i ich rodzicami, uwzgledniajagc potrzeby
edukacyjne imozliwosci psychofizyczne ucznidéw, wtym ucznidw objetych ksztatceniem
specjalnym oraz indywidualnym nauczaniem, w przypadku wystgpienia takich sytuacji.

6. Dyrektor okresla procedury funkcjonowania szkoty i postepowanie jego pracownikdw w okresie
zawieszenia, sg one odrebnymi dokumentami.
7. Nauczyciele:

1) uzyskujg dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajgcych
interakcje miedzy nimi a uczniami i ich rodzicami,

2) uczestnicza w ustaleniu przez dyrektora technologii informacyjno-komunikacyjnych
wykorzystywanych do realizacji zajeé,

3) uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora zrédet i materiatéw niezbednych do realizacji zaje¢,
z ktérych uczniowie i rodzice mogg korzystaé,

4) inicjujg potrzebe modyfikacji zestawu programéw nauczania oraz, w razie potrzeby,
modyfikuje ten zestaw,

5) realizujg konsultacje z rodzicami,

6) przekazujg uczniom i ich rodzicom ustalone przez dyrektora informacje o sposobie itrybie
realizacji zadan szkoty, w szczegdlnosci w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz indywidualnego nauczania, jezeli sy organizowane.

8. Inni niz pedagogiczni pracownicy szkoty:

1) udzielajg wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan,

2) dbajg o obiekt zgodnie z procedurami dotyczacymi funkcjonowania szkoty w okresie realizacji
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

9. W okresie zawieszenia zaje¢ szkoty czynnosci jego organdéw (Rady pedagogicznej, Rady rodzicéw,
Samorzadu uczniowskiego) sg podejmowane za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej. Tresc
podjetej w ten sposdb czynnosci jest utrwalana w formie protokotu (z zebrania), notatki (w innych

przypadkach).
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10. Nauczyciele organizujg zajecia majgc na uwadze faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem
monitorow ekranowych i bez ich uzycia.

11. Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza obecnos¢ ucznidw w sposdb przez siebie przyjety.

12. Uczniowie podczas ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych wtgczajg u siebie na prosbe
nauczyciela - mikrofon i kamere.

13. W zajeciach z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ mogg uczestniczy¢ tylko
nauczyciel i uczniowie danego oddziatu, a takze osoby petnigce nadzér pedagogiczny.

14. Bez zgody nauczyciela i wszystkich ucznidw zajecia nie mogg by¢ utrwalane na nosniku
elektronicznym.

15. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowa¢ zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor,

na wniosek rodzicdw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty.

§13

1. Podstawowag jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat

2. . Liczba ucznidw nie powinna przekracza¢ 30. W wyjgtkowych sytuacjach o wiekszej liczbie uczniéw
w oddziale decyduje organ prowadzacy.

3. Podziat na grupy jest obowigzkowy wedtug przepiséw ministra wiasciwego do spraw oswiaty i
wychowania.

§14

1. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora.

2. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji Dyrektor, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy

organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Poszczegdlne zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego prowadzone s3 na terenie
innych jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego,

u pracodawcéw oraz przez pracownikdéw tych jednostek, na podstawie umowy.

§15
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1. W szkole szkolny plan nauczania zawiera, oprdcz zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia zawodowego, okreslone w programach nauczania dla

poszczegdlnych zawoddw.

2. Dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem prowadzgcym
ustala zasady prowadzenia niektérych zajeé, np. religii, etyki, jezyka obcego, wychowania fizycznego,
ktére sg prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym lub poza nim, w grupach oddziatowych lub

miedzyoddziatowych.

3. Praktyki zawodowe sg realizowane w wymiarze okreslonym w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodach, w klasie ustalonej przez Dyrektora. Wymiar praktyki zawodowej nie wchodzi przy tym

w zakres wymiaru ksztatcenia zawodowego, jezeli trwa ona nie dtuzej, niz 4 tygodnie.

4. Podziatu godzin przeznaczonych na obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia
zawodowego dokonuje dyrektor technikum, z tym ze wymiar godzin przeznaczonych na zajecia
organizowane w formie zajec¢ praktycznych nie moze by¢ nizszy niz 50 % godzin przewidzianych na

ksztatcenie zawodowe.

§16
1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem
oraz w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia,
2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
3) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, socjoterapeutycznych oraz innych zajeé
o charakterze terapeutycznym,
4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
i kariery zawodowe;j.
2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
3. Godzina zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut,
a godzina zajec specjalistycznych — 60 minut.
4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
5. Szkota wspétpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Zabrzu oraz innymi placéwkami

celem:
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1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych uczniom

i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania mtodziezy pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu,
3) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej

z wychowywaniem i ksztatceniem mtodziezy.

6. Osobg wyznaczong do koordynowania wspétpracy jest pedagog szkolny.
7. Zakres i sposéb wykonywania zadan opiekunczych przez szkote uzalezniony jest od wieku uczniéw
i potrzeb srodowiskowych i jest realizowany poprzez zapewnienie uczniom:
1) petnej opieki ze strony nauczycieli realizujgcych w szkole zajecia obowigzkowe,
nadobowigzkowe i pozalekcyjne,
2) petnej opieki w czasie przerw miedzy zajeciami lekcyjnymi zgodnie z harmonogramem petnienia
dyzurdw,
3) w czasie wyj$¢ (wyjazdow) poza teren szkolny:

a) w obrebie tej samej miejscowosci na zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe z wychowania
fizycznego, imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe Ilub krajoznawczo-turystyczne
przynajmniej jednego opiekuna dla grupy 30 uczniéw,

b) przy wyjsciu (wyjezdzie) poza miejscowosé, ktéra jest siedzibg szkoty, powinien byc
zapewniony jeden opiekun dla grupy maksymalnie 15 ucznidw,

c) na wycieczce turystyki kwalifikowanej opieke jednej dorostej osoby nad grupa do 10 uczniéw.

§17
1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktycznych i  wychowawczych  szkoty, doskonaleniu  warsztatu pracy nauczycieli
i popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.
2. Biblioteka zajmuje 2 pomieszczenia, z ktérych jedno przeznaczone jest na gromadzenie
i przechowywanie ksiegozbioru, inne umozliwia korzystanie z ksiegozbioru podrecznego.
3. Z biblioteki korzysta¢ mogg uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice, a takze inne
osoby na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki zatwierdzonego przez Dyrektora szkoty, ktory
jest odrebnym dokumentem.
4. Biblioteka jest czynna przez 5 dni w tygodniu.
5. Biblioteka szkolna organizuje wspoétprace uczniéw z nauczycielami i rodzicami, a takze wspotpracuje

z innymi bibliotekami oraz instytucjami.
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6. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:
1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbato$¢ o wzbogacanie
zasobu stownictwa ucznidw, ich kulture osobistg,
2) przygotowaniu uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,
3) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzgdkowania
i wykorzystywania informacji z réznych zrédet, z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych, na zajeciach z réznych przedmiotéw.
7. Inne zadania biblioteki:
1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatéow bibliotecznych,
2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbiorow oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej,
3) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikéw (ucznidw, nauczycieli i innych) potrzeb
czytelniczych i informacyjnych,
4) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programdw nauczania,
5) przysposabianie uczniow do samoksztatcenia oraz korzystania z roznych zrodet informaciji,
6) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw,
7) petnienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w szkole.
§18
1. Uczniom jest udzielana pomoc materialna o charakterze socjalnym wedtug regulaminu ustalonego
przez rade miasta oraz motywacyjnym:
1) stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej,
2) zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujgcemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej,
3) stypendium jako pomoc o charakterze motywacyjnym, udzielana przez Dyrektora szkoty:
a) stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysoka $rednia
ocen, co najmniej 4,75, ustalong przez szkolng komisje stypendialng, oraz co najmniej dobrg
ocene zachowania w okresie, za ktéry przyznaje sie to stypendium,
b) stypendium za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysokie
wyniki indywidualne lub | miejsce we wspdtzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej

powiatowym.
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§19

1. Szkota moze przyjmowalé studentdw szkdt wyziszych ksztatcacych nauczycieli, na praktyki
pedagogiczne, na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem szkoty lub za jego zgoda
— poszczegblnymi nauczycielami a szkotg wyzszg. Opiekuna praktyki wyznacza Dyrektor.

2. W szkole moga dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty.

3. Podjecie dziatalnos$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga uzyskania zgody
Dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu

pozytywnej opinii Rady pedagogicznej i Rady rodzicow.

ROZDZIAL V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§20

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdw na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych
i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli reguluje
ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracownikéw szkoty dotyczg przepisy ustawy o pracownikach
samorzgdowych oraz ustawy Kodeks pracy.
3. W szkole mogg by¢ tworzone, za zgodg organu prowadzgcego, nastepujace stanowiska urzednicze,
pomocnicze i obstugi:

1) gtdowny ksiegowy,

2) sekretarz szkoty,

3 )kierownik gospodarczy

4) sprzataczka,

5) konserwator,
4. Zadaniami innych pracownikdw szkoty jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty w zakresie
finansowym i administracyjnym, zapewnienie bezpieczefstwa ucznidéw, a takze utrzymanie obiektu

i jego otoczenia w tadzie i czystosci.
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5. Szczegotowy zakres czynnosci dla pracownikéw wymienionych w ust. 3 ustala Dyrektor.

§21

1. W szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatéw tworzy sie stanowisko wicedyrektora. Wicedyrektor
zastepuje dyrektora w czasie jego nieobecnosci.
2. Do zadania wicedyrektora nalezy m.in. :

1) wspodtpraca z dyrektorem w tworzeniu projektéw dokumentéw szkolnych,

2) prowadzenie czynnosci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym,

3) petnienie biezgcego nadzoru nad realizacjg zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,

4) petnienie nadzoru nad realizacjg zadan wynikajgcych z planu wewnetrznego doskonalenia

nauczycieli.
3. Wicedyrektor uzywa pieczatki imiennej z tytutem ,Wicedyrektor Szkoty” oraz podpisuje pisma,
ktorych tresé jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetenciji.
4. Dyrektor szkoty za zgodg organu prowadzgcego szkote moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
kierownicze. W szkole utworzono stanowisko kierownika szkolenia praktycznego. Osoba ta dziata
w zakresie szczegdtowych kompetencji okreslonych przez dyrektora szkoty.
5. Kierownik szkolenia praktycznego uzywa pieczatki imiennej z tytutem ,kierownik szkolenia
praktycznego” oraz podpisuje pisma, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan
i kompetenc;ji.
§22

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuniczg uwzgledniajacg potrzeby
i zainteresowania ucznidw, jest odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i powierzonych jego opiece
uczniéw.
2. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa

i higieny pracy,

2) przestrzeganie zapisow Statutu,

3) zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawa oswiatowego,

4) dopilnowanie uzywania tylko sprawnego sprzetu,

5) kontrolowanie na kazdych zajeciach obecnosci uczniow,

6) petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,
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7) przygotowywanie sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

8) troska o poprawnosc¢ jezykowa uczniow,

9) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami,

10) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng, wzbogacanie warsztatu
pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet,

11) aktywne uczestniczenia w zebraniach Rady pedagogicznej,

12) stosowanie nowatorskich metod pracy i programéw nauczania,

13) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie rdéznorodnych form
oddziatywan, w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

14) wspétpraca w zapobieganiu i walce z narkomania, nikotynizmem i alkoholizmem,

15) wybor programow nauczania,

16) udziat w organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§23

1. Nauczyciele tworzg zespoty wychowawcze, przedmiotowe.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg klasowy zespét, ktérego zadaniem jest

w szczegblnosci ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego

modyfikowanie w miare potrzeb.

3. Pracq klasowego zespotu nauczycielskiego kieruje wychowawca.

4. Zadaniem klasowego zespotu nauczycielskiego jest takze:

5.

1) ustalenie kierunkow wspdlnych oddziatywan wychowawczych,

2) pomoc wychowawcy w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego,

3) wzajemne przekazywanie sobie informacji o sukcesach i porazkach uczniéw celem udzielenia
pomocy uczniowi,

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek

zespotu.

6. Zadaniem zespotu przedmiotowego jest:

1) wspdlne ustalenie programu nauczania oraz obowigzujgcych podrecznikdw,

2) wypracowanie przedmiotowego systemu oceniania,

3) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych zwigzanych z realizacjg tresci programowych,
4) wymiana doswiadczen, ciekawych rozwigzan metodycznych,

5) opracowanie, opiniowanie nowatorskich programéw i innowacji pedagogicznych,
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§24
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami powierzonego
oddziatu, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwéj ucznia,
2) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania problemoéw przez wychowanka.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1, winien:
1) diagnozowac warunki zycia i warunki swoich wychowankow,
2) utrzymywad systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji dziatan
wychowawczych,
3) wspodtpracowac z rodzicami, wtgczac ich do rozwigzywania problemoéow wychowawczych,
4) wspotpracowac z pedagogiem i poradnig psychologiczno-pedagogiczng,
5) Sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankdw,
6) dbac o systematyczne uczeszczanie swoich uczniéw na zajecia,
7) udziela¢ porad w zakresie dalszego ksztatcenia sie,
8) ksztattowac wtasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajgc sie na tolerancji i poszanowaniu
godnosci osoby ludzkiej,
9) utrzymywac staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepu w nauce i zachowaniu
uczniow,
10) uczestniczy¢ w spotkaniach z rodzicami.
3. Wychowawca prowadzi, przewidywang przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, Swiadectwa).

4. Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy dydaktycznej i metodycznej z pomocy poradni
psychologiczno-pedagogicznej, pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa i doradcy zawodowego.
§25

1. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow,
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw

wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw,
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3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien, zdrowia psychicznego i innych
problemdéw mtodziezy,
5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidw,
6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw,
8) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
9) koordynowanie wspotpracy szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, poradnig zdrowia
psychicznego.
2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
3) prowadzenie zajeé zwigzanych z planowaniem dalszego ksztatcenia i kariery zawodowej,
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote,
5) wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego,
6) coroczne opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi sie oddziatami, programu realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajagcy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz koordynowanie jego
realizacji.
3. Do zadan pedagoga specjalnego zatrudnionego w szkole, w tym w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, nalezy w szczegdlnosci:
1) wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty oraz dostepnosci osobom ze

szczegdlnymi potrzebami,
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b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
c) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkoéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dzieci;

2) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczern utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z dzieckiem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb dzieci;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom i nauczycielom;

5) wspétpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zaleznosci od potrzeb,
z innymi podmiotami funkcjonujacymi na tym polu;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych dla pedagoga specjalnego.

§26
1. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:
1) udostepniania zbioréw w bibliotece,
2) indywidualnego doradztwa w doborze lektury,

3) udzielania informacji o zbiorach,
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4) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw,
5) wyrabiania i pogtebiania u uczniéw nawykdéw czytania i uczenia sie,
6) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa ucznidw,
7) prowadzenia réznych form upowszechniania czytelnictwa.
2. W ramach prac organizacyjnych i technicznych nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:
1) gromadzenia zbiordw,
2) opracowania i prowadzenia ewidencji zbioréw,
3) organizacji udostepniania zbioréw,
4) organizacji warsztatu informacyjnego.
3. Nauczyciel bibliotekarz ma takze za zadanie wspétprace z:
1) rodzicami uczniéw poprzez udzielanie porad na temat wychowania czytelniczego w rodzinie,
informowanie o czytelnictwie uczniéw, popularyzacje i udostepnianie literatury pedagogicznej,
2) publicznymi bibliotekami powiatu oraz bibliotekami szkolnymi celem szerszego propagowania
réznych imprez czytelniczych,
3) innymi instytucjami kulturalnymi powiatu.
4. W ramach organizacji pracy szkoty nauczyciele realizujg inne zadania zlecone przez Dyrektora.
§ 27
1. W zajeciach wspomagajacych rozwéj ucznidow organizowanych przez szkote mogg braé udziat takze
wolontariusze.
2. Wolontariusz to osoba fizyczna, ktdra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje swiadczenia.
3. Swiadczenia wolontariuszy sg wykonywane w zakresie, w sposéb i w czasie okreslony

w porozumieniu z Dyrektorem szkoty.

§28
1. Opieke medyczng nad uczniami sprawuje pielegniarka szkolna.
2. W przypadku nagtego pogorszenia stanu ucznia wzywane jest pogotowie. Réwnoczesnie
o zdarzeniu informowani sg rodzice ucznia.
3. Kazde podanie uczniowi lekéw w szkole (w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach), powinno sie
odbywac na pisemne zyczenie jego rodzicéw. Rodzice powinni przedstawic¢ zaswiadczenie lekarskie

okreslajgce: nazwe leku, dawke, czestotliwo$¢ podawania i okres leczenia.
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4. W szkole nie mozna poddawac uczniéw zadnym zabiegom lekarskim (nie dotyczy to udzielania
pomocy w nagtych wypadkach).

5. W przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoty nalezy powiadomi¢ o tym rodzicéw. Majg oni
obowigzek odebrad dziecko ze szkoty i zapewni¢ mu opieke medyczna.

6. W innych uzasadnionych przypadkach (losowych, zagrozenia zycia ucznia), szkota wzywa pogotowie
ratunkowe i powiadamia rodzicéw. Uczen zostaje powierzony opiece lekarskiej (np. lekarzowi
z karetki pogotowia) i do czasu pojawienia sie rodzicow (prawnych opiekunéw) towarzyszy mu

nauczyciel lub dyrektor szkoty.
ROZDZIAL VI

Prawa i obowigzki uczniow

§29
1. Uczen w Technikum ma prawo:
1) do opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczeristwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j,
2) do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym
3) otrzymac informacje na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,
4) uzyskac wiedze na temat kryteriow ocen z przedmiotéw i zachowania,
5) korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci okreslonych przez
przedmiotowe systemy oceniania,
6) poszanowania swej godnosci,
7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
8) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego o0séb trzecich,
9) uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Samorzad uczniowski,
10) do korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych,
11) korzystac z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego.
2. Uczenn ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, a zwtaszcza:
1) obowigzkowo uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zdalnych,
2) by¢ przygotowanym do kazdych zajeé,

3) dbac¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,
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4) podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje stréj galowy (dziewczeta: biata bluzka,
granatowa/czarna spodnica lub spodnie, chtopcy: biata koszula, granatowe/czarne dtugie
spodnie), poza dniami uroczystosci dopuszcza sie stréj dowolny

5) wystrzegac sie szkodliwych natogdw,

6) naprawiac wyrzadzone szkody materialne,

7) usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ w ciggu 7 dni od momentu ustania nieobecnosci przez rodzicéw
lub ucznia petnoletniego w formie pisemnej przez e-dziennik,

8) rodzic/prawny opiekun niepetnoletniego ucznia w sytuacjach nagtych moze zwolnié¢ dziecko
z zajec po wczesniejszym poinformowaniu wychowawcy lub dyrekcji szkoty przez e-dziennik,

9) uczen petnoletni w sytuacjach nagtych ma prawo zwolnic sie z czesci zaje¢ w danym dniu po

uprzednim ztozeniu u wychowawcy lub dyrekcji szkoty zwolnienia w formie pisemnej przez
e- dziennik. Wychowawca klasy moze odméwi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia jesli ten
samowolnie opuscit zajecia szkolne,

10) nie rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekdw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych,

11) nie korzystaé¢ z telefondw komdrkowych i innych urzadzen telekomunikacyjnych w salach
lekcyjnych i budynkach szkolnych podczas zajec¢ szkolnych w jakiejkolwiek formie, chyba ze
wystgpi pilna potrzeba i nauczyciel wyrazi zgode na wykonanie pofgczenia telefonicznego (poza

uzyciem za zgodg nauczyciela w procesie dydaktycznym).

§30

1. Uczen szkoty moze otrzymad nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,

2) wzorowgq postawe,

3) wybitne osiggniecia,

4) aktywne uczestnictwo w zyciu szkoty.
2. Nagrody przyznaje Dyrektor szkoty z wiasnej inicjatywy, na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu
uczniowskiego, Rady pedagogicznej. O kazdej przyznanej nagrodzie wychowawca informuje rodzicéw
ucznia.
3. Ustala sie nastepujgce rodzaje nagrod dla uczniéw:

1) pochwata nauczyciela lub opiekuna organizacji szkolnych,

2) pochwata wychowawcy klasy;,
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3) pochwata Dyrektora szkoty,
4) nagroda ksigzka.

4. Uczniom przyznaje sie Swiadectwa z wyrdznieniem, zgodnie z odrebnymi przepisami ministra

wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

5. Do kazdej przyznanej nagrody uczen, ktéremu nagrode przyznano, lub jego rodzic, moze wniesé
pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem do Dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej przyznania. Od
nagrody przyznanej przez Dyrektora szkoty przystuguje uczniowi lub jego rodzicowi, prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do
Dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 7 dni,

moze positkowad sie opinig wybranych organdw szkoty.

§31

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie wymienionym w Statucie
obowigzkom, uczerh moze zostaé ukarany. O kazdej udzielonej karze wychowawca informuje rodzicow
ucznia.
2. Ustala sie nastepujgce rodzaje kar:

1) upomnienie ustne — udziela nauczyciel;

2) nagana ustna - udziela dyrektor szkoty,

3) nagana pisemna - udziela dyrektor szkoty,

4) przeniesienie do innej klasy — dokonuje dyrektor szkoty.

5) skreslenie ucznia z listy uczniéw.

3. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze sie odwotac pisemnie z uzasadnieniem za posrednictwem
Samorzadu uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicobw do Dyrektora szkoty w terminie 2 dni
roboczych od jej udzielenia. Od kar natozonych przez Dyrektora szkoty (poza skresleniem z listy)
przystuguje uczniowi, a takze rodzicowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego wniosku
0 ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora szkoty w terminie 2 dni roboczych od jej udzielenia.
Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 7 dni, moze positkowac sie opinig wybranych organdéw szkoty.

O kazdej udzielonej karze informuje sie rodzicéw ucznia.

4. Szczegdlnym rodzajem kary jest skreslenie z listy uczniow. Skreslenia dokonuje Dyrektor poprzez
wydanie decyzji administracyjnej, od ktérej przystuguje odwotanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty

w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji, poprzez Dyrektora, ktéry wydat decyzje.
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5. Uczen moze by¢ skreslony z listy za:

1) przychodzenie do szkoty w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu bgdZ w stanie nietrzezwym
albo wprowadzanie sie w taki stan w czasie pobytu w szkole,

2) przychodzenie do szkoty pod wptywem dziatania sSrodkéw odurzajgcych lub wprowadzanie sie w
taki stan w czasie pobytu w szkole,

3) za rozprowadzanie w/w srodkéw odurzajgcych, napojéw alkoholowych itp. na terenie szkoty,

4) opuszczenie 500 godzin zaje¢ w roku szkolnym bez usprawiedliwienia,

5) razgce uchybienia wobec ogdlnie przyjetych norm zachowania i postepowania,

6) gdy w sposéb szczegdlnie razacy narusza postanowienia niniejszego Statutu, a uprzednio

zastosowane srodki wychowawczo-dyscyplinujace nie przyniosty pozgdanego skutku.

6. Uczen lub jego rodzic, w przypadku naruszenia prawa ucznia, jest uprawniony do ztozenia
pisemnej skargi z uzasadnieniem wedtug nastepujacej procedury:
1) kieruje skarge do Dyrektora szkoty, ktéry w zaleznosci od wagi sprawy samodzielnie j3
rozwigzuje badz konsultuje z organami szkoty,
2) Dyrektor podejmuje wigzgce decyzje w terminie 7 dni i udziela pisemnej odpowiedzi

skarzgcemu.

§32
1. Rodzice majg prawo do:
1) zapoznania sie z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty i Statutem oraz
wspottworzenia tych dokumentéw poprzez udziat swoich przedstawicieli w Radzie rodzicow,
2) zapoznania sie z warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego,
3) uzyskiwaé na biezgco rzetelne informacje dotyczgce postepdw w nauce i zachowania swojego
dziecka,
4) uzyskiwaé informacje na temat mozliwosci dalszego ksztatcenia uczniéw,
5) informacji o pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktorg zostat objety uczen.
2. Spotkania z rodzicami odbywaja sie co najmniej 4 razy w roku szkolnym oraz w formach konsultacji

z poszczegdlnymi nauczycielami.
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ROZDZIAL VII

Szczegbétowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§33

1. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggniecia edukacyjne ucznia,

zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1)

2)

wymagan okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogoélnego oraz ksztatcenia
w zawodach, a takze wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole
programow nauczania,

wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania—

w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli, oraz

uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm

etycznych, jego zaangazowania w zycie klasy i szkoty oraz obowigzkdw ucznia okreslonych

w niniejszym Statucie szkoty.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a s$rédroczng

i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca po zasiegnieciu opinii nauczyciel,

uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

§34

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)

4)

5)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze;j.
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2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania

2)
3)

4)
5)

6)

7)

poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezgcych i srddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali
i w formach przyjetych w szkole,

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali ustalonej przez ministra wtasciwego
do spraw oswiaty i wychowania,

ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyiszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce i zachowaniu, oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§35

1. Szczegdtowe zasady dotyczace form i kryteriow oceniania formutujg nauczyciele samodzielnie lub

w ramach zespotow przedmiotowych i sktadajg je u Dyrektora szkoty do 4 wrzesnia kazdego roku, jesli

ulegty zmianie. Ustalone zasady tworzg Przedmiotowe Systemy Oceniania i obowigzujg wszystkich

nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, do 20 wrzesnia danego roku informujg uczniéw

i rodzicow o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Powyzsze informacje znajdujg sie takze

w Przedmiotowych Systemach Oceniania, ktére sg odrebnymi dokumentami.
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3. Wychowawca na pierwszym spotkaniu z rodzicami w nowym roku szkolnym informuje rodzicéw o
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Ucznidow informuje podczas zajec
z wychowawca nie pdzniej niz do 20 wrze$nia danego roku.
4. Wpis potwierdzajacy przekazanie wymienionych w ust. 2 i 3 informacji uczniom i rodzicom znajduje
sie w dzienniku zajec¢ lekcyjnych.
5. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym zebraniu z rodzicami zwalnia nauczycieli i wychowawcéw
z obowigzkéw wynikajgcych z zapiséw zawartych w ust. 2 i 3. Z uwagi na nieobecnos¢ rodzic winien
sam dgzy¢ do zapoznania sie z wymienionymi informacjami.

§36
1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym z praktyki
zawodowe] oraz zaje¢ praktycznych, ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe
zajecia edukacyjne, w przypadku organizowania praktyki zawodowej u pracodawcy — nauczyciel zajec¢
praktycznych lub opiekun praktyk zawodowych, a $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz
ocenianego ucznia.
2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
szkoty.
3. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicoéw.
4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocene.
5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne mogg by¢ udostepnione dla ucznia i jego rodzica
w sposéb okreslony przez nauczyciela danego przedmiotu. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom — na terenie
szkoty i na warunkach okreslonych przez nauczyciel przedmiotu.
Nauczyciel respektuje wole ucznidw petnoletnich odnosnie wgladu do w/w prac w granicach
obowigzujgcego prawa. Ze sporzgdzonych prac pisemnych uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) moga sporzadzi¢ kopie lub zdjecie w ten sposdb, aby w/w dokumentacja byta
skutecznie udostepniona. Prace pisemne z danego roku szkolnego nauczyciel przechowuje do korica

danego roku szkolnego.

33



Zespot Szkét Mechaniczno - Samochodowych w Zabrzu
41-819 Zabrze ul. Franciszkanska 4

§37
1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych innymi przepisami.
2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych
innymi przepisami.
3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektdrych obowigzkowy zajeé edukacyjnych ze wzgledu
na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnos¢ lub zrealizowanie danych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach
okreslonych innymi przepisami.

§38

1. W Technikum Nr 2 obowigzuje jednolity Wewnatrzszkolny System Oceniania.

Wewnatrzszkolny system oceniania
§39

1. W czasie trwania kazdego okresu uczen zdobywa punkty.
2. Punkty zdobywane przez ucznidw w trakcie okresu zapisywane sg zgodnie z regutami
wypracowanymi w zespotach przedmiotowych. O liczbie uzyskanych punktéw uczniowie informowani
sg na biezgco.
3. Na koniec kazdego okresu nauczyciel podsumowuje osiggniecia edukacyjne ucznia w postaci
liczby— procentu mozliwych punktéw uzyskanych przez ucznia.
4. Termin zakonczenia $rédrocznej i rocznej klasyfikacji jest ustalany na poczatku roku szkolnego
i podawany do wiadomosci ucznidow oraz rodzicéw/prawnych opiekundw. Przedstawienie propozycji
rocznej oceny klasyfikacyjnej powinno nastgpi¢ co najmniej na tydzien przed konferencjg
klasyfikacyjna.
5. Warunkiem otrzymania pozytywnej rocznej oceny jest uzyskanie co najmniej 36% punktéw,
bedacych stosunkiem sumy wszystkich punktow uzyskanych przez ucznia w okresie | i Il do sumy
wszystkich punktéw mozliwych do zdobycia dla danego ucznia.
6. Roczna ocena klasyfikacyjna w przypadku ucznia klasyfikowanego w | i Il okresie jest formutowana

na podstawie punktéw. S3 one stosunkiem sumy wszystkich punktdw uzyskanych przez ucznia w
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okresie | i Il do sumy wszystkich punktéw mozliwych do zdobycia dla danego ucznia w tych okresach i

przeliczana zgodnie z tabela:

Ocena klasyfikacyjna % mozliwych do zdobycia punktéw
Celujacy 99 - 100
Bardzo dobry 85-98
Dobry 70-84
Dostateczny 53-69
Dopuszczajacy 36-52
Niedostateczny 0-35

7. Uczen, ktory uzyskat w wyniku klasyfikacji srédrocznej mniej niz 36% mozliwych do uzyskania
punktoéw moze przystgpi¢ do poprawy swojego wyniku w terminie do 30 marca. Sposéb poprawy
ustalajg nauczyciele uczacy danego przedmiotu. Egzamin musi by¢ utozony na takg ilos¢ punktow jaka
miat do zdobycia uczen w | okresie. W dzienniku, w rubryce egzamin poprawkowy wpisujemy jako
punkty dodatkowe rdéznice miedzy punktami z egzaminu a punktami zdobytymi przez ucznia
w | okresie, o ile bedzie to warto$¢ dodatnia.

8. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrédznieniem. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej

ocen wlicza sie takze roczng ocene uzyskang z tych zajec.

§40
1.W okresie ocenie podlegaja:
1) praca klasowa
2) sprawdzian
3) kartkowka
4) odpowiedz ustna

5) zadanie domowe
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6) rozne inne formy aktywnosci uczniowskiej w tym np: referat, praca w grupie, rysunek
techniczny, aktywnosci na lekcji, prowadzenie zeszytu.

2.W dokumentacji szkolnej formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych oznacza sie nastepujgcymi

symbolami:
Forma oceniania Symbol
Praca klasowa PK
Sprawdzian S
Kartkéwka K
Odpowiedz ustna 0]
Referat R
Rysunek/praca projektowa Rys
Aktywnosc A
Praca w grupie PG
Zadanie domowe Zd
Zeszyt Ze
Suma punktéw b2

3.Dopuszczalne sg wpisy w dziennikach lekcyjnych:
1) nb —nieobecny
2) np — nieprzygotowany
3) z - zwolniony
4) zw — zawody
5) ,,0, — uzyskat zero punktow/ilo$¢ punktéw mozliwych do zdobycia
4.Nauczyciel obowigzany jest stosowaé rézne formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow
sposréd wymienionych w ust.2.
5. Nauczyciele obowigzani sg do rytmicznego oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow.
6. Liczba form kontroli poziomu wiedzy i umiejetnosci w danym okresie powinna by¢ proporcjonalna

do ilosci godzin w tygodniu danych zaje¢ edukacyjnych, jednak nie moze by¢ mniejsza niz 3.
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7. Odpowiedzi ustne wymagajg uzasadnienia zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi na poszczegdlne
oceny.

8. Uczen nieobecny na sprawdzianie lub pracy klasowej ma prawo do napisania tej pracy w terminie
dodatkowym, ale nie pdzniej niz dwa tygodnie od powrotu na zajecia.

9. W ciggu tygodnia moze odby¢ sie 5 prac pisemnych/sprawdziandéw, nie wiecej jednak niz jeden
dziennie.

10. Nauczyciel oceniajgcy aktywnos$¢ ucznia na lekcji powinien uwzgledni¢ jego zaangazowanie
i rzeczywisty wkfad w wykonywang prace podczas zajeé.

11. Uczen, ktory w wyniku sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uzyskat zero punktéw, otrzymuje
w dzienniku lekcyjnym zapis ,, 0/ilo$¢ punktéw ”.

12.Uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ bez podania przyczyny zgodnie
z nastepujgcymi zasadami:

1) nieprzygotowanie musi by¢ zgtoszone przed rozpoczeciem lekgji,

2) nieprzygotowanie w danym dniu z danego przedmiotu obejmuje wszystkie formy
niezapowiedziane oraz brak zadania domowego,

3) nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z obowigzku czynnego uczestnictwa w zajeciach; brak
wiadomosci wynikajacych z nieprzygotowania uczen ma obowigzek uzupetni¢ — na nastepne
zajecia (dotyczy to takze zadania domowego),

4) nieprzygotowanie nie moze byc¢ zgtaszane w nastepujgcych przypadkach:

a) na zapowiedzianej wczesniej lekcji powtdrzeniowej, kartkdwce, sprawdzianie lub pracy
klasowej,
b) jezeli uczen zobowigzat sie indywidualnie przygotowaé¢ na dang lekcje pewng partie
materiatu.
13. Uczen nie przygotowany do lekcji ma obowigzek nadrobi¢ do nastepnych zajeé¢ zalegtosci
wynikajgce z nieprzygotowania.
14. W przypadku dtugotrwatej, usprawiedliwionej nieobecnosci (powyzej dwdch tygodni) uczen ma
prawo wykorzystac pierwszy tydziend uczeszczania do szkoty na nadrobienie zalegtosci. W pierwszym
dniu obecnosci ma prawo by¢ nieprzygotowany na kazdg lekcje.
15. Za wyjatkiem zadania domowego i odpowiedzi w pozostatych rubrykach, gdy uczen jest nieobecny
nauczyciel ma obowigzek wpisania ,nb”. Uczen ma prawo do nadrobienia w terminie do 2 tygodni

odpowiedniej zalegtosci i otrzymania punktow.
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8§41
1. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej (niepublicznej) poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej (niepublicznej) poradni specjalistyczne;j,
dostosowaé¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktdérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom.
2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel w szczegdlnosci bierze pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki zajeé.

§42
1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej na podstawie opinii ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.
2. W przypadkach zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony”.
3. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg
stuchu lub z gtebokg dysleksjg rozwojowg, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprezonymi lub
z autyzmem w tym z zespotem Aspargera z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢
czesci lub catego okresu ksztatcenia.
4. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust.3, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.
5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony”.
6. Dyrektor szkoty prowadzacej ksztatcenie zawodowe w zawodzie, dla ktérego podstawa
programowa ksztatcenia przewiduje nauke jazdy pojazdem silnikowym, zwalnia z realizacji tych zajec

ucznia, ktoéry przedtozy prawo jazdy odpowiedniej kategorii.

38



Zespot Szkét Mechaniczno - Samochodowych w Zabrzu
41-819 Zabrze ul. Franciszkanska 4

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jazdy pojazdem silnikowym w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje sie "zwolniony", a takze numer i kategorie posiadanego przez ucznia prawa jazdy
oraz date wydania uprawnienia.
§43

1. Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy, ktdre obejmujg nastepujgce miesigce:

1) okres | : wrzesien — styczen(luty),

2) okres Il : (luty)styczen — czerwiec
w zaleznosci od kalendarza ferii. Termin zakonczenia | okresu i rozpoczecia Il okresu ustalany jest
zgodnie z organizacjg roku szkolnego.
2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
3. Klasyfikacje srédroczng ucznidw przeprowadza sie w styczniu.
4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wg
skali, o ktérych mowa w § 44, ust. 2i § 48. ust. 1.
5. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani poinformowac
ucznia o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
6. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej wychowawcy
klas sg obowigzani skutecznie poinformowac rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla
ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.
7.W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu, osobe prowadzaca
praktyczng nauke zawodu lub rade pedagogiczng zadan i kompetencji w zakresie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw, te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub

upowazniony przez niego nauczyciel.
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8. W przypadku gdy dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego nauczyciel nie wykonuje
kompetencji, o ktédrych mowa w pkt 7, te zadania i kompetencje wykonuje nauczyciel wyznaczony
przez organ prowadzacy szkote.
§44
1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rddroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy
oraz ocenianego ucznia.
2. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do
klasy programowo wyzszej ani na ukorficzenie szkoty.
3. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zajeé praktycznych i praktyk zawodowych ustala:
1) w przypadku organizowania praktyki zawodowej u pracodawcy i w indywidualnych
gospodarstwach rolnych — opiekun praktyk zawodowych;
2) w pozostatych przypadkach - nauczyciel praktycznej nauki zawodu.
§45
1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug
nastepujacej skali:
1) stopien celujacy 6;
2) stopien bardzo dobry 5;
3) stopien dobry 4;
4) stopien dostateczny 3;
5) stopien dopuszczajacy 2;
6) stopien niedostateczny 1.
2. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyiszej, szkota, w miare
mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakdw w formie ustalonej przez nauczyciela
przedmiotu.
§ 46
1. Ustala sie nastepujgce wymagania na poszczegolne stopnie szkolne:
1) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktdry nie spetnia wymagan koniecznych w stosunku do

programu nauczania w danej klasie oraz nie jest w stanie rozwigzaé¢ (wykonaé) zadan
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o niewielkim stopniu trudnosci, a braki w opanowaniu materiatlu programowego
uniemozliwiajg uzyskanie przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu.

Wymaganie konieczne ustalone sg na poziomie umozliwiajgcym uczniowi kontynuacje bez
zaktdcen danego szczebla nauczania. Stanowig one gtéwny zakres wiedzy wymaganej na
poziom podstawowy, ale go nie wyczerpuja. Zakres opanowanych umiejetnosci i wiadomosci
umozliwia w przysztosci poznawanie tresci podstawowych i wyzszych oraz stosujg wiadomosci
w prostych sytuacjach. Uczen, ktdéry spetnia wymagania konieczne otrzymuje ocene
dopuszczajaca.

Wymagania podstawowe obejmujg wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo tatwe do
opanowania, pewne naukowo, uzyteczne w zyciu codziennym i absolutnie konieczne dla
kontynuowania dalszej nauki. Uczen, ktéry spetnia wymagania podstawowe otrzymuje cene
dostateczna.

Wymagania rozszerzone obejmujg wiadomosci i umiejetnosci trudne do opanowania przez
uczniéw, nie sg niezbedne dla kontynuowania dalszej nauki, stanowig pogtebienie
i rozszerzenie wymagan podstawowych. Uczen, ktéry spetnia wymagania konieczne,
podstawowe i rozszerzone otrzymuje ocene dobra.

Wymagania dopetniajgce uwzgledniajg petny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony
programem nauczania przedmiotu w danej klasie sprawne postugiwanie sie zdobytymi
wiadomosciami w samodzielnym rozwigzywaniu problemodw teoretycznych i praktycznych
w nowych sytuacjach. Uczen, ktéry spetnia wymagania konieczne, podstawowe, rozszerzone
i dopetniajace otrzymuje ocene bardzo dobra.

Uczen, ktory spetnia wymagania konieczne, podstawowe, rozszerzone i dopetniajace, biegle
postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami w zakresie tresci okreslonych
w podstawie programowej, samodzielnie rozwigzuje zadania o najwyzszym stopniu trudnosci
i poziomie ztozonosci, trafnie wykorzystuje wiedze teoretyczng w rozwigzaniu problemoéw
praktycznych, osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikuje sie do finatéw na szczeblu wojewddzkim, regionalnym albo
krajowym otrzymuje ocene celujaca.

§47
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1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 48 ust. 5i 6 oraz § 52 ust 10.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia
edukacyjne do sredniej ocen wlicza sie takze roczng ocene uzyskang z tych zajed.

3. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych w szkotach ponadpodstawowych otrzymujg z danych
zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujgca koricowq ocene klasyfikacyjna.

4. Uczen, ktory nie spetnit warunkdédw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, o ile istnieje taka mozliwosé.

5. Uczen konczy technikum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do sredniej ocen

wlicza sie takze roczng ocene uzyskang z tych zajec.

6. Uczen konczy technikum, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych, ktérych realizacja zakoriczyta sie w klasach
programowo nizszych w szkole, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od

oceny niedostatecznej (takze w wyniku egzaminu poprawkowego).

2) przystapit ponadto do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w

zawodzie.

7. Uczen, ktéry nie spetnit wymienionych warunkéw w ust.14 powtarza ostatnig klase szkoty.
8. Absolwent ma prawo przystagpic do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe

na zasadach i warunkach okreslonych przez Centralng Komisje Egzaminacyjna.
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§48
1. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.
4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.
5. Uczen, ktéry otrzymat pisemng nagane dyrektora nie moze otrzymaé oceny zachowania wyzszej niz
poprawna bez wzgledu na ilos¢ uzyskanych punktow.
6. Oceny z zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie uzyskanych przez ucznia punktéw
wg kryteriow okreslonych w ust. 8, 9, 10.
7. Kazdy uczen otrzymuje na poczatku kazdego semestru 100 punktow.
8. W ciggu semestru uczen moze uzyska¢ punkty pozytywne za:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia :
a. punktualnos¢ +15 pkt.;
b. 100% frekwencje +30 pkt.;
c. brak godzin nieusprawiedliwionych +15 pkt.;
d. ocena zachowania na zajeciach praktycznych: wzorowa+15 pkt., bardzo dobra +10pkt., dobra
+5 pkt.;
e. petnienie funkcji w klasie +(1+15) pkt.;

f. petnienie funkcji w szkole +(1+20) pkt.;
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2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
a. pomoc kolegom w nauce +(1+20) pkt.;
b. dbatosé o mienie szkolne +(1+20) pkt.;

3) dbatosc o honor i tradycje szkolne;
a. udziat i zachecanie do uczestnictwa w imprezach klasowych, szkolnych

i pozaszkolnych +(1+20) pkt.;

b. pomoc w organizowaniu imprez szkolnych +(1+20) pkt.;
c. udziat w akcjach zwigzanych z promocjg szkoty +(1+20) pkt.;
d. udziat w zawodach i imprezach sportowych +(10+20) pkt.;
e. udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych +(10+20) pkt.;
f. wykonywanie gazetek, pomocy dydaktycznych w klasie, szkole +(5+20) pkt.;

4) dbanie o piekno mowy ojczystej, postugiwanie sie poprawng polszczyzng, nie uzywa
niewulgarnych obrazliwych stéw +(5+20) pkt.;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb, propagowanie zdrowego
i bezpiecznego stylu zycia +(5+20) pkt.;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig, brak pisemnych i ustnych uwago
niewtasciwym zachowaniu w szkole i poza nig (10+30) pkt.;

7) okazywanie nalezytego szacunku nauczycielom, kolegom, pracownikom szkoty i innym osobom
+(5+20) pkt.;

8) poszanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegéw +(5+20) pkt.;

9) wychowawca moze przyznac uczniowi pozytywne punkty za pozytywng postawe uczniowska
+(5+ 50) pkt.

9. W ciggu semestru uczen moze stracic¢ punkty, czyli uzyska¢ punkty negatywne za:

1) niewywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia tzn. za:

a. spoznienia — (5+40) pkt.;

b.godziny nieusprawiedliwione wg tabeli
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klasy ilos¢ godzin punkty
klasy I -1l do 20 godz. 0

od 21 — 40 godz. 10

od 41 - 80 godz. 20

od 81 —wzwyz 36
Klasy Il - V do 14 godz. 0

od 15 — 30 godz. 10

od 31 - 60 godz. 20

od 61 —wzwyz 35

c. ocene zachowania na zajeciach praktycznych: nieodpowiednie -10 pkt., naganne

d. notoryczne ucieczki z lekcji — (2+20) pkt.;

2) postepowanie niezgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

a. naruszenie godnosci osobistej innego cztowieka — (10+30) pkt.;

b. niszczenie mienia — (10+30) pkt.;

c. kradziez — (10+30) pkt.;

d. nieoddanie ksigzki wypozyczonej w bibliotece szkolnej przed konferencjg klasyfikacyjna

w Il semestrze - 10 pkt.;

e. uzywanie i korzystanie na lekcjach z telefonéw komérkowych — (5+20) pkt.;

f. bojki — (5+20) pkt.;

g. zanieczyszczanie terenu szkoty— (5+20) pkt.;

3) niedbanie o honor i tradycje szkoty:

a. nieodpowiednie zachowanie na wycieczkach szkolnych — (5+20) pkt.;

b. odmowe pomocy przy organizowaniu imprez szkolnych — (5+20) pkt.;
4) niedbanie o piekno mowy ojczyste;j:

a. wulgarne stownictwo — (10+20) pkt.;

b. pisanie niecenzuralnych tekstéw — (1+10) pkt.;

5) niedbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz oséb innych:

a. palenie papierosow — (1+30) pkt.;
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b. picie alkoholu — (20+50) pkt.;
c. zazywanie srodkéw odurzajgcych i naktanianie do tego innych kolegdéw — 20+50 pkt.;
d. rozprowadzanie $Srodkéw odurzajacych -50 pkt.;
e. posiadanie niebezpiecznych przedmiotéw (np. nozy sprezynowych, kastetéw, gazu, itp.) -
20+50 pkt.;
f. wytudzanie— (10+30) pkt.;
g. brawurowg, niebezpieczng jazde samochodem lub motocyklem na terenie przylegtym
do szkoty oraz inne zachowanie zagrazajgce bezpieczerstwu — (5+40) pkt.;
h. rozpylenie substancji niebezpiecznej na terenie szkoty — 50 pkt.;
6) niegodne, niekulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig:
a. pisemne i ustne uwagi o niewtasciwym zachowaniu w szkole i poza nig — (5+30)pkt.;
b. udokumentowane niewtasciwe zachowanie poza szkotg — (5+20) pkt.;
7) nieokazywanie szacunku innym osobom:
a. braku szacunku dla nauczycieli, kolegéw lub innych pracownikdéw szkoty — (5+40)pkt,;
b. aroganckie, wulgarne odezwanie sie do nauczyciela — (5+40) pkt.;
c. niewykonanie polecenia dyrektora szkoty — (10+40) pkt.;
8) otrzymanie kary porzadkowej:
a. upomnienia ustnego — 5pkt.;
b. nagany ustnej — (10+30) pkt.;
c. nagany pisemnej — 50 pkt.;
10. Ustala sie nastepujgce przeliczenie sumy punktéw na srdédroczne i roczne oceny
zachowania:
1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory uzyskat powyzej 160 punktéw,
2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry uzyskat od 131 do 159 punktow,
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry uzyskat od 100 do 130 punktdw,
4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry uzyskat od 75 do 99 punktow,
5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry uzyskat od 60 do 74 punktow,

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktdry uzyskat ponizej 60 punktéw.

§49
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1. Uczerh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za
ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.
3.Na zawierajagcy uzasadnienie pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na zawierajgcy uzasadnienie pisemny wniosek jego rodzicéw
ztozony do Dyrektora szkoty na 2 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym, Rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;

2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajeé edukacyjnych.
6. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny
zachowania.
7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.
8. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt.1 przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych.
11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja powotana
przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego
lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji;
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2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy.
12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy
w ciggu jednego dnia.
13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice(prawni opiekunowie) ucznia.
14.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy
w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt 2 — sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
15. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.
16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych lub dodatkowych

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie , nieklasyfikowany”.

17. Dyrektor zwalnia ucznia klasy programowo najwyzszej, ktory nie ukoriczyt technikum i w kolejnym
roku szkolnym powtarza klase, z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia

zawodowego teoretycznego, jezeli:

1) uczen ten w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat pozytywne oceny klasyfikacyjne ze
wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego

teoretycznego oraz

2) zdat egzaminy zawodowe w zakresie wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie, w

ktérym ksztatci sie.
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ROZDZIAL VIl

Przepisy kofncowe
§ 50

1.Technikum uzywa pieczeci urzedowej, ktéra zawiera godto panstwa i napis w otoku:

Technikum nr 2 w Zabrzu

2.Tablice i stemple szkdt wchodzgcych w skfad zespotu szkdt powinny mie¢ u géry nazwe zespotu a u

dotu nazwe szkoty.

3.Technikum nr 2 w Zabrzu moze posiadaé wtasny sztandar, godto i ceremoniat szkolny.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami. Dokumenty z

zakresu dziatania szkoty udostepnia sie w siedzibie szkoty w godzinach jej urzedowania.

5. Szkota jest jednostkg budzetowa. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§51

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub uchwala
Statut.

2. Wniosek o zmiane Statutu moze wnies¢ Dyrektor szkoty oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznosci
szkolnej.

4. Statut szkoty udostepnia sie do wgladu u dyrektora szkoty oraz na stronie www.zsms.zabrze.pl

5. Dyrektor szkoty jest upowazniony, po 5 zmianach do Statutu, do przygotowania tekstu
ujednoliconego Statutu.

6. Dyrektor szkoty, po przygotowaniu tekstu ujednoliconego Statutu, jest odpowiedzialny za jego

upublicznienie spotecznosci szkolnej.
7. Dyrektor szkoty zapewnia zapoznanie sie ze statutem wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej:

1) uczniowie zapoznajg sie ze statutem w ramach godzin wychowawczych oraz na stronie

internetowej szkoty (w Biuletynie informacji Publicznej),

2) nauczyciele — na stronie internetowej (w Biuletynie informacji Publicznej), w sekretariacie szkoty

oraz w bibliotece szkolnej,
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3) rodzice — na stronie internetowe] (w Biuletynie informacji Publicznej), w sekretariacie szkoty

oraz w bibliotece szkolnej.

8. Statut Technikum Nr 2 w Zabrzu zostat zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng w dniu 22

pazdziernika 2024r. Uchwatg Nr 754/356/2024 i wchodzi w zycie z dniem 22 pazdziernika 2024r.
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